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Yield s:auav lasliuaaiani Risk/Reward AuAinaa (Fsaunmn Asumwals, Audumuduie ua: Valuation) Market Playbook Q3

. AdULAUUNavnu (Fsu:ztgvlasvasiv): | AU “3 aailatdu’
- Semiconductor / A.l./ Cloud / Cybersecurity: Juindaudigvuavnu Al lagaso . FE

- navuav (Copper): ldus:losuaavidomnnvlasvadvwumiu Al uazaiswWaguwiuwavoiu (Energy Transition) u1a\)r!ulu ASVYUKAY

o ImMKala & Bgaul: Tumlsugounsy (lmkaldauiSev HBM / BgauiuiauiSavlasvasivmsiauln)
. AAUAISS:IV:
- Energy, EV, Global Dividend, Global REITs: naunaaulkocadununmoumsdu LazlWdeyusvnaauidvlasvasiv Ksadunu
Wwavoviu

uu:zun ngdgd:au: KKP CorePath Balanced (Asset Allocation), SCBGHCA (ﬁunaiuwaﬁuns’ﬁ'afaﬂ), B-VIETNAM (Aui3gauiu) nauwnidu KKP S-PLUS (mswawsnﬁiuds:lnﬁs:a:afu)
ia: TCMF (Money Market)
Wait and See: sas1mdadr K-GLOBE (Kundlan), ES-GTECH (Kutnaduuialkay), LHDRAM (ndukudond1us1 Semicon), DAOL-VOLT (Gwwangisus:uuTww)
nausiaus:inAa KF-SP500MFX (Kuaksgaouluwudu), SCBKEQTG (Aulnika) aaulak:idaA1: novA1 SCBGOLD ua: naviiav LHCOPPER

AnviAmasuignagnsuuuave [Gludrumeavovionals

yUuavAISavnuuaznavnuuuztihllagnuundIAs1zkAoYNUSIUNaaU



PhillipCapital

lonastldumsasuus:=idudineylunisavnuds:nddoklulsundinsiK |
wjdusaunivmsavnu

| |
Nonfarm Payrolls din’1a1a aaradum Fed Minutes a:naunAnivaanldansvUkav

allavaa1ausvLIUAKSTY LaduU U.9.
. msyvviuuaanmatavas (Nonfarm Payrolls) (dou 0.9. INUTUIWEY 57,000 chukuv goaaonnaaramalbn 115,000 cukuw

. lasaoavainldoau w.A. Rgausuaalkds 129,000 dukuv
. das11s31vv1u (Unemployment Rate) Usuavd 4.2% aikakanoindasinisiddiusouluiiaviisooiu Naaavd 61.5% gotlu

o INTEREST RATE PATH

+ ECONOMIC OUTLOOK

gl m—— ssduchgaduadvuciidou J.a. 2021
AT . AIV1DA8 (Average Hourly Earnings) ve1acd 0.3% Ldaligusigidiou muA1a

aaradum Fed Minutes a:nauyuuav Kevin Warsh
s1gviunsUs:yu Fed Minutes Asvllasunnuauldiluwiay wWoavmaldumsuszyunasvusanmeldnisituav Kevin Warsh §v2:42¢
dazNauyuuavuaznAmvulgvignsidulus:g=aalu lagdnd1As1:KUIAIUUDYIT AILEAUAISHIVVIUNDDULD UdIAAUSIAMWADVIUNUSUAQ

Nonfarm Payrolls av 9191an vk Fed woumargulaurgmsiduuiaiuluydoasoUkav
o i
a1nIAQ . = S
»> yuuavYMIAUNItASI:KWaal
S - b = .y 1 2 1 2 o 1 1 o = Py . —u

aAalxaauUMm . aanapa1gnvIasavmMsiuaanlle lagnaukuillnalaAsudIvAvIadn Fed orvd=dvdryayreutuaaniis (Hawkish) uidau n.A. uas
_ 919:imsUsulucaallglunsuszyuldou n.g. KIAOa1ausLLIUTLSaULSLIAUIU LAWDAILAYDIVVIUDDAUNNEY 5.7 KUUGILLKUD
Fed Minutes (dhn31mauin) UsznauAuvavidounauring (lW.8.-w.A.) szaamavdaliov mikloman Fed a:iudasiaaniloidaunanludn uas

Jsuthkunuavin Fed ua:=Avaantdosnd sulniikualunaisusuaaaantdslugdvuargtavdulriinunu
« NVU Fed Minutes d:=aznauuudaduaauavy Kevin Warsh uaisarduulaguignisiou svilduanUa»dend=wnuidasivanuwundulu

yovaawduaKk

wu:un: Wait and See sasmwamnuansm navnu KF-SP500MFX luu1aaﬂhumUTu1uumu a: KKP US500-UH avnutuu Passive cmuast S&P500
Kutnalulad: aavnu ES- GTECH Luurﬁunaumnquumihm 1a: KKP NDQ-100 UH avnuuuu Passive uasl Nasdaq 100 lasTudovAunnuidevsasiuanilasgu
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. UMK (3ui 9 - 10 n.A.): Bududrgmsus:nmAraus:npUMSUDLUSENKUlKejuanndusu1ms 1aun PepsiCo (9 a.A.) ua: Delta
Air Lines (10 a.A.) Gua:aziaunwsiun1susInALAa:A1ANISADLAED

. dUmkadusumisikgy (Sui 14 a.a. WuduTY): oaraa:summnaus:naumsuav Citigroup, Wells Fargo, Goldman Sachs, Bank
of America ua: JPMorgan Chase 1aQnfAnvuavs19ldily Investment Banking ua:zuusliukiids (NPLs) meldnid:aontls
Uaauu

. dUa1Kk Big Tech (gavUargidoaun.n.): usuninaluladvunalkeyazngogds:mAnadsznaunis [Aun Alphabet (22 a.a.), Microsoft
ua: Meta (29 n.n.) sou@v Apple ua: Amazon (30 n.n.) uaadail §vid TSMC (16 a.A.) Goe

» yuuavMIAUAILASI:KWaaU
Joyamin FactSet (Jun 2 a.n. 2026) Un3IASIKLLA:USENCIVY TyuuaviBoudndaludlduwalsznaumsiasuian 2 uindu dowalk
Uszuneunisinlsuavasd S&P 500 dksulasuian 2 madidulazsigviudasimsidulavavilsingondi 20% Wulasuranaavaadanu

Waaingania
. misiaulavavdils (Earnings Growth): mala 23.3% YoY (tWwudumnntreaiald 18.8%) kiarmldasy a:ilumslatau 20% aov Us:a1aAnaus-Ad2uUAA1S

loswiada uazlawulavasvkandadoaululasuian 7

. Gius191d (Revenues): Un3tAs1sKIGUSUIWUUS:aunsluszkawlasauau lag eu Suld S&P 500 madipssigviunistaulavav
s191a (YoY) A 12.2% WRgUAUANUAIAKUIELANA 9.5% fu Sui 31 TurAw

. MAa31v 11 nduaaanknssu srgldazauladuuuvuldat thlasaduinaluladaisauna (Information Technology), nduwavviu
(Energy) ua:nauusaisdoars (Communication Services)

Finsulasuia 3 U 2026 ua:zlasuia 4 U 2026 Un3tasizkaansadaasimsiaulavoviilsBi 26.8% as 24.4% mud1du 8 unIwsIunD
U (CY 2026) undias1zkmamsainmilsa:ziaulauvuldalogn 24.1%

lasuia 2/2026

uu:t: Trading: aausuinisakszd TUSFIN-A (US Finance Equity)
Wait and See Kunau Al Ecosystem: ES-GTECH lukunautnaduuialkey, KKP NDQ-100 UH avnuuuu Passive mmuasi Nasdag-100 LHDRAM (naurkudgn1us1 Semicon)
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THE PLAYERS STRATEGY

(STRATEGIC ALLOCATIONS Q3/2026)

msvawasamu “kuannisriviu” (Functional Roles) WuniswagunsauAamnmsidandunswatluuaviau uidumseanuuuwasalaswssutisulaiiounisda
“Auwauaa” sukdibdneyAamswauwaiunlau 4 unuinkan (Ariviuaaaus=aiuau Waasivnvaisiaula A IWKUAL ta:AstdavAauAdULEEELlUGNIWAAIORNURIU
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The Striker (novkth) . The Midfielder (navaaiv)

The Defender (navkav)

astowanauunuidivla asas:uaiuaauazAUdvVKILIAY asadxnulasansua:iiivloaru UsziiuAduLdgvaindnga
(Growth Engine) Income & Consistency niviAsygnd Safety & Resilience (Insurance against Policy Error)
dunSWINTUIAGDUNACIDULINUKAN LKUI=AUUA dsvas:ualduaaduIEud SAduqawasa FunsSwgasvadiulasasdsuasiaulaasuniv dunswdunUovwasadndnga
avnunsuAURUWdIUlagY WWalomatfiulas=a:81d laztasguaniwaaavaiksuloma ASETAD @Ulaldudn1d:lASY ARG luduwusaudnons Al lagasv

Recommend Fund
ekl SCBKEQTG

) K-GLOBE &) LHCOPPER

Recommend Fund Recommend Fund Recommend Fund

© K-GDBONDUH [l &) KKP ACT FIXED
(® TiIscoHD

(Global Equity) (Copper)

®
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A195U18AAYNSNISAVNULLUUCIVY)

A1SavNULUULIG/IWNUIKUA a1savnuuuvu Buy On Dip

A195UNY: Bodunswalwulliuoanidagldy IWudaddumsavnuiudunsweguue) Adsu1e: Wunagnsavnu “Gatidasimch vaiiiasiAmav” TaguurAadonardv:arfonIu
WU lauidmsavnuiunavnu A 9¢ 10% yavwasanisavnu UndtAsIKLUziNIKIWUdaddou [onIs1mMKuNUSUanaL 2:10uwegvALEILAU o tazduudliunondauuiwuddlduasiyan
noavnu A Wu 20% ydvwasa UnavnusvavnUIWUdn 10% uavwasa WudulusunAaLgBo

Ik:dKSU: Unavnundavmsivudadiunisavnuilokivwaaauununguiu

A1savnuluungdgnga/uuvi Aa1savnuuuu Follow Buy

A195u19: uividunuaanludiue avnukalgAsLIULILAINEIAU U GDVAISAVNULNY A125U18: Wunagnsavnuuuu “Goauuudllivuavaaraksaaunswagninisinaasulikd
1&iu 100,000 uin Tagudvavnuidu 3 ASL Waulisa 30,000 un Wauaaluda 30,000 un symnadu” lagAakdIvIINDVNU

uaztdauganme 40,000 un uu:zgvavidulacalu

tk:d1KSU: UnavnundavsanANUIFENINMSTOFUNSWEIROIOKI:

A1savnuuUUNgd8da=aukssd DCA n1savnuuuu Buy and Hold
Apsue: Gogunswdlususudunimausgvaiiiaus TaglumbvavsiAmaana Ad5U19: 1Wunagnsavnuluu “Gauazfin” 1WuU3sAMsavnunUnavnuaanavnusiuLLa:
UoLUNISAOAIURURIUYDLSIALLA:IDAYAUNU LU avnunAatdau Whaua: 5,000 un lAusauBilus:gznaiuiu laslurmasgauguagnsy

Wus=g:zna12 U
KA IKSU: Unavnus:e:81d / A1savnuiunovnuaakgaum
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What? You Need to Know This Week
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Weekly Spotlight
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Pick Fund Us:31dua1k
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ASSET ALLOCATION FOR PORTFOLIO

N S

asiowasanisavnu Sawaga TAX SAVING FUND
CORE & SATELLITE drunagnsaisavnuaiugdvang

Core & Satellite Portfolio
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Idea Asset Allocation Tax Saving Fund
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lwu Asset Allocation
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FUND MENU

navnuuu:tih (BEST IN CLASS)
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MORNING BRIEF
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Morning Brief
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Global Market valuation
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	ทั้งนี้ Fed Minutes จะสะท้อนแนวความคิดของ Kevin Warsh ในการดำเนินนโยบายการเงิน ซึ่งเป็นอักปัจจัยที่จะเข้ามาสร้างความผันผวนในช่วงกลางสัปดาห์
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	สัปดาห์กลุ่มธนาคารใหญ่ (วันที่  14 ก.ค. เป็นต้นไป): ตลาดจะจับตาผลประกอบการของ Citigroup, Wells Fargo, Goldman Sachs, Bank of America และ JPMorgan Chase เพื่อดูทิศทางของรายได้ฝั่ง Investment Banking และแนวโน้มหนี้เสีย (NPLs) ภายใต้ภาวะดอกเบี้ยปัจจุบัน
	สัปดาห์ Big Tech (ช่วงปลายเดือนก.ค.): บริษัทเทคโนโลยีขนาดใหญ่จะทยอยประกาศผลประกอบการ ได้แก่ Alphabet (22 ก.ค.), Microsoft และ Meta (29 ก.ค.) รวมถึง Apple และ Amazon (30 ก.ค.) นอกจากนี้ ยังมี TSMC (16 ก.ค.) ด้วย
	มุมมองจากนักวิเคราะห์ฟิลลิป ข้อมูลจาก FactSet (วันที่ 2 ก.ค. 2026) นักวิเคราะห์และบริษัทต่างๆ มีมุมมองเชิงบวกต่อแนวโน้มผลประกอบการไตรมาสที่ 2 มากขึ้น ส่งผลให้ประมาณการกำไรของดัชนี S&P 500 สำหรับไตรมาสที่ 2 คาดว่าดัชนีจะรายงานอัตราการเติบโตของกำไรที่สูงกว่า 20% เป็นไตรมาสที่สองติดต่อกัน
	การเติบโตของกำไร (Earnings Growth): คาดโต 23.3% YoY (เพิ่มขึ้นจากที่เคยคาดไว้ 18.8%) หากทำได้จริง จะเป็นการโตเกิน 20% สองไตรมาสติด และโตเป็นเลขสองหลักติดต่อกันเป็นไตรมาสที่ 7
	ด้านรายได้ (Revenues): นักวิเคราะห์ได้ปรับเพิ่มประมาณการในระหว่างไตรมาสเช่นกัน โดย ณ วันนี้ S&P 500 คาดว่าจะรายงานการเติบโตของรายได้ (YoY) ที่ 12.2% เทียบกับความคาดหมายเดิมที่ 9.5% ณ วันที่ 31 มีนาคม
	คาดว่าทั้ง 11 กลุ่มอุตสาหกรรม รายได้จะเติบโตขึ้นแบบปีต่อปี นำโดยกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology), กลุ่มพลังงาน (Energy) และกลุ่มบริการสื่อสาร (Communication Services)

	สำหรับไตรมาส 3 ปี 2026 และไตรมาส 4 ปี 2026 นักวิเคราะห์คาดการณ์อัตราการเติบโตของกำไรไว้ที่ 26.8% และ 24.4% ตามลำดับ ส่วนภาพรวมทั้งปี (CY 2026) นักวิเคราะห์คาดการณ์ว่ากำไรจะเติบโตแบบปีต่อปีอยู่ที่ 24.1%

	เปิดฉากฤดูกาล ประกาศผลประกอบการ ไตรมาส 2/2026
	มุมมองการลงทุนและกองทุนแนะนำโดยทีมนักวิเคราะห์กองทุนรวมฟิลลิป
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	(STRATEGIC ALLOCATIONS Q3/2026)
	การจัดพอร์ตตาม “หน้าที่การทำงาน” (Functional Roles) เป็นการเปลี่ยนกรอบคิดจากการเลือกสินทรัพย์แบบดั้งเดิม มาเป็นการออกแบบพอร์ตโดยเปรียบเทียบเสมือนการจัด “ทีมฟุตบอล” ซึ่งหัวใจสำคัญคือการผสมผสานผู้เล่น 4 บทบาทหลัก ให้ทำงานสอดประสานกัน เพื่อสร้างทั้งการเติบโต ความมั่นคง และการป้องกันความเสี่ยงในสภาพตลาดที่ผันผวน
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