
WHAT?
YOU NEED
TO KNOW
THIS WEEK

มุมมองการลงทนุโดยทีมนกัวเิคราะห์กองทนุรวมฟ�ลลิป

  No. 2026/007

 02 - 06 MAR. 2026



 IMPORTANT POINTS 
AS OF 27 FEB. 2026

ประเด็นสาํคัญ
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NVIDIA รายงานงบฯ Q4 ดีกวา่คาด แต่กังวล AI Disruption แม ้CapEx หนนุธมี AI ระยะยาว

ตลาดหุ้นสหรฐัฯ ผนัผวนแกวง่แรง ความผันผวนกลับมา โอกาสหรอืความเสี�ยง?

กนง.เซอรไ์พรส ์ประกาศปรบัลดดอกเบี�ยสูร่ะดับ 1.00% ท่ามกลาง SET ปรบัขึ�นแตะ 1500 จุด



ตลาดหุ้นสหรฐัฯ
ผนัผวนแกวง่แรง

ความผนัผวนกลับมา
โอกาสหรอืความเสี�ยง?

มุมมองการลงทนุและกองทนุแนะนําโดยทีมนกัวเิคราะหก์องทนุรวมฟ�ลลิป

เอกสารนี�เป�นการสรปุประเด็นสาํคัญในการลงทนุประจาํสปัดาหไ์มใ่ชบ่ทวเิคราะห์

ศึกษาคําอธบิายกลยุทธแ์บบต่างๆ ไดใ้นสว่นท้ายของเอกสาร

ตลาดหุ้นสหรฐัฯ ผนัผวนแกวง่แรง ความผนัผวนกลับมา โอกาสหรอืความเสี�ยง?

 แนะนํา “ทยอยสะสม” กองทนุ KKP CorePath Balanced ที�ลงทนุแบบ Moderate Asset Allocation เพื�อชว่ยกระจายความเสี�ยง และลดความผนัผวน
                                 กองทนุ SCBAUD ถือพนัธบตัรต่างประเทศระยะสั�น(ประมาณ 2-3 เดอืน) โดยไมป่�องกันอัตราแลกเปลี�ยน(AUD/THB)-เศรษฐกิจออสเตรเลียเติบโต,นโยบายดอกเบี�ยขาขึ�น,ค่าเงิน AUD แนวโนม้แขง็ค่า
               “Hold”      เนน้สดัสว่นในพอรต์ 10-15% กองทนุทองคํา SCBGOLD (อ้างอิงตามราคา Gold Spot), Digital Asset: MBTCETF-UI (อ้างอิงตามราคา Bitcoin) รวมทั�งโลหะมค่ีาอื�นๆ เชน่  เงินและทองแดง 
                                    

บรรยากาศการลงทนุในชว่งสปัดาหที์�ผา่นมา ดชันตีลาดหุน้หลักในสหรฐัฯ ปรบัตัวลดลง เกิด“แรงขาย” โดยเฉพาะหุน้เทคโนโลย ีและสนิทรพัยเ์สี�ยงต่างๆ โดย
เมื�อวนัศุกรที์� 27 กมุภาพนัธ ์2026 ภาพรวมตลาดหุน้สหรฐัฯ ป�ดในแดนลบทั�ง 3 ตลาด

Dow Jones ปรบัตัวลดลง 521.28 จุด หรอื -1.05% ป�ดที�ระดบั 48,977.92 จุด
S&P 500 ปรบัตัวลดลง -0.43% ป�ดที� 6,878.88 จุด
NASDAQ ปรบัตัวลง -0.92% ป�ดที� 22,668.21 จุด

เหตผุลหลักที�กดดันตลาด
1.ความวติกเกี�ยวกับ “ผลกระทบจาก AI” นกัลงทนุเทขายหุน้ในบรษัิทที�อาจเสยีเปรยีบหรอืถกูทดแทนจากเทคโนโลยปี�ญญาประดิษฐ ์ รวมถึงแมก้ระทั�ง
หุน้ของบรษัิทที�เกี�ยวขอ้งกับ AI เองก็ยงัโดนแรงขายดว้ย 

2.ขอ้มูลเงินเฟ�อที�สงูกวา่คาด ตัวเลขดชันรีาคาผูผ้ลิต (PPI) ออกมาสงูกวา่ที�ตลาดคาด คาด PPI +0.5%  และ Core PPI +0.8% เมื�อเทียบแบบราย
เดือน ทําใหต้ลาดกังวลวา่ ธนาคารกลางสหรฐัฯ (Fed) อาจคงดอกเบี�ยนานกวา่ที�คิด และปรบัลดอัตราดอกเบี�ยชา้กวา่ที�ตลาดคาดไว้

3.ความตึงเครยีดทางภมูริฐัศาสตร ์(ความกังวลสงคราม) ความไมแ่นน่อนระหวา่งสหรฐัฯ กับอิหรา่นในตะวนัออกกลาง ทําใหน้ํ�ามนัปรบัตัวขึ�น และยิ�ง
เพิ�มความเสี�ยงดา้นเศรษฐกิจและต้นทนุพลังงานดว้ย 

มุมมองจากนักวเิคราะห์ฟ�ลลิป
ภาพรวมเศรษฐกิจสหรฐัฯค่อนขา้งแขง็แกรง่กวา่ที�คาดการณ์ไวใ้นตอนแรก และได้รบัแรงหนนุจากแรงกระตุ้นทางการคลังที�ชดัเจนมากขึ�นในชว่งไตรมาส
2-3 ของป�นี� อยา่งไรก็ตาม แรงสง่จาก One Big Beautiful Bill Act (OBBBA) อาจทําใหเ้งินเฟ�อพื�นฐาน (Core Inflation) ปรบัตัวลงยากกวา่ที� Fed
คาด (Sticky) โดยเฉพาะในภาคบรกิาร
คาดการณ์ตัวเลข Nonfarm payrolls เดือนก.พ.จะเพิ�มเพยีง 60,000-70,000 ตําแหนง่ ลดลงชดัเจนจาก 130,000 ในเดือนก่อน ขณะที�อัตรา
วา่งงาน คาดทรงตัวที� 4.3% ดา้นค่าจา้งเฉลี�ยต่อชั�วโมงคาดขยายตัว 0.3% จากเดอืนก่อนหนา้ ชะลอลงจาก 0.4% เมื�อเทียบกับเดอืนก่อน ซึ�งหากออก
มาตามคาด จะสะท้อนแรงกดดนัเงินเฟ�อฝ�� งค่าจา้งที�ผอ่นคลายลงเล็กนอ้ย
ประเดน็สถานการณ์ความตึงเครยีดในตะวนัออกกลางเป�นป�จจยัที�เขา้มากระทบสนิทรพัยต่์างๆ โดยติดตามสถานการณ์ หากไมย่ดืเยื�อ ความผนัผวนจะ
ค่อยๆลดลง แต่ป�จจยัภมูริฐัศาสตรย์งัคงสง่ผลกระทบเป�นระยะๆ



ศึกษาคําอธบิายกลยุทธแ์บบต่างๆ ได้ในสว่นท้ายของเอกสาร

มุมมองการลงทนุและกองทนุแนะนําโดยทีมนกัวเิคราะหก์องทนุรวมฟ�ลลิป

เอกสารนี�เป�นการสรปุประเด็นสาํคัญในการลงทนุประจาํสปัดาหไ์มใ่ชบ่ทวเิคราะห์

กนง.เซอรไ์พรส ์ประกาศปรบัลดดอกเบี�ยสูร่ะดับ 1.00% ท่ามกลาง SET ปรบัขึ�นแตะ 1500 จุด

กนง.เซอรไ์พรส์
ปรบัลดดอกเบี�ย
สูร่ะดับ 1.00%

 

SET ปรบัขึ�น
แตะ 1500 จุด

แนะนาํ :  เน้นหุ้นกลุ่มป�นผล TISCODS เนน้ลงทนุหุน้ป�นผลที�อยูใ่นดชันี SETHD โดยสามารถมองหาหุน้ที�ไมอ่ยูใ่น SETHD แต่มกีารจา่ยเงินป�นผลด ีและมโีอกาสเติบโต
                                          TISCOHD-A เนน้ลงทนุหุน้ป�นผลที�อยูใ่นดชันี SETHD
                                          KKP SET50 ESG ลงทนุอ้างอิงดชันี SET50 และพจิารณาหุน้ที�ม ีESG Scoring โดดเดน่ 

   มุมมองจากนกัวเิคราะห์ฟ�ลลิป
มองการปรบัลดอัตราดอกเบี�ยของ กนง. เป�นการประคองภาวะเศรษฐกิจของไทยใหเ้ติบโตต่อเนื�องรบัสง่ผา่นจากนโยบายการคลังที�กระตุ้นใน
ชว่งปลายป� 2025 รวมทั�งรอทิศทางการจดัตั�งรฐับาลที�นา่จะเริ�มดาํเนนินโยบายในชว่งไตรมาส 2-3 ของป�นี� 
“มโีอกาสที� กนง. นา่จะคงอัตราดอกเบี�ยไวที้�ระดับ 1.00% จนถึงชว่งปลายป�นี�” เพราะรอดผูลกระทบหลังปรบัลดอัตราดอกเบี�ย, คง “Policy
Space” (ชอ่งวา่งในการดาํเนนินโยบาย) เป�นการเก็บกระสนุเพื�อไวใ้ชใ้นภาวะจาํเป�นในระยะถัดไป และลดความเสี�ยงดา้นเสถียรภาพ (ป�องกัน
พฤติกรรม “Search for Yield” ของนกัลงทนุ)
คาด SET Index แกวง่ตัว Sideways โดยมองกรอบ 1,495 - 1,560 จุด ท่ามกลางแรงหนนุจากการเก็งกําไรเงินป�นผล หลังจบการประกาศงบป�
2026 โดยเฉพาะหุน้ที�ม ี Dividend Yield นา่จูงใจ อาทิ กลุ่มธนาคาร กลุ่มอสงัหารมิทรพัย ์และกลุ่มโรงพยาบาลขนาดใหญ ่ เป�นต้น ประกอบกับ
คาด SET Index จะไดแ้รงหนนุจากหุน้ที�คาดแนวโนม้ผลการดาํเนนิงานดใีน 1Q26 หรอืป� 2026 ตามการทยอยเผยทิศทางของธุรกิจของบรษัิท
จดทะเบยีนผา่นการประชุมนกัวเิคราะหแ์ละการจดังาน Opportunity day ของตลท.
ในทางกลับกัน การขึ�น XD ของหุน้ขนาดใหญ ่จะสง่ผลกระทบต่อการปรบัตัวขึ�นของ SET Index

คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) มมีติลดดอกเบี�ยนโยบาย 0.25% สูร่ะดับ 1.00% ดว้ยมติ 4 ต่อ 2 ซึ�งมผีลทันที
แมว้า่ GDP ในไตรมาส 4 ป� 2025 จะดกีวา่ที�คาดการณ ์แต่แนวโน้มในป� 2026-2027 ยงัคงขยายตัวตํ�ากวา่ศักยภาพและไมทั่�วถึง เนื�องจากป�ญหา
เชงิโครงสรา้ง การแขง่ขนัที�สงู และกําลังซื�อที�อ่อนแอ
ความเสี�ยงดา้นเงินเฟ�อเพิ�มขึ�น โดยคาดวา่จะกลับเขา้สูก่รอบเป�าหมายชา้กวา่ที�ประเมนิไวเ้ดมิ ซึ�งเกิดจากราคาพลังงาน มาตรการของรฐั และ      
แรงกดดนัด้านต้นทนุ
ดอกเบี�ยในระบบการเงินปรบัลดลงตาม สง่ผลใหภ้าระหนี�ของภาคธุรกิจและครวัเรอืนเบาลง แต่สนิเชื�อยงัคงหดตัวอยา่งต่อเนื�อง เนื�องจากธนาคาร
มคีวามระมดัระวงั โดยเฉพาะในกลุ่ม SMEs
ค่าเงินบาทแขง็ค่าขึ�นตามทิศทางของดอกเบี�ยในสหรฐัฯ และป�จจยัภายใน ซึ�งสง่ผลกระทบต่อความสามารถในการแขง่ขนัของผูส้ง่ออก
กนง. มองระดับดอกเบี�ยป�จจุบนั “ผอ่นคลายเพยีงพอ” แต่ต้องระวงัความเสี�ยงเสถียรภาพการเงิน และขอ้จาํกัดเชงินโยบายในระยะต่อไป



ศึกษาคําอธบิายกลยุทธแ์บบต่างๆ ไดใ้นสว่นท้ายของเอกสาร

มุมมองการลงทนุและกองทนุแนะนําโดยทีมนกัวเิคราะหก์องทนุรวมฟ�ลลิป

เอกสารนี�เป�นการสรปุประเด็นสาํคัญในการลงทนุประจาํสปัดาหไ์มใ่ชบ่ทวเิคราะห์

NVIDIA รายงานงบฯ Q4 ดีกวา่คาด แต่กังวล AI Disruption แม ้CapEx หนุนธมี AI ระยะยาว

NVIDIA 
งบฯ Q4 ดีกวา่คาด

กังวล AI Disruption
 แม ้CapEx

หนุนธมี AI ระยะยาว

แนะนาํ: “Buy on Dip” หุ้นสหรฐัฯเนน้คณุภาพ MEGA10-A (หุน้สหรฐัฯที�มคีณุภาพ แบบกระจุกตัว), หุ้นสหรฐัฯกลุ่ม Growth SCBUSAA (สว่นใหญเ่ป�นหุน้ขนาดกลาง)
                                    หุ้นกลุ่มเทคฯ ES-GTECH (เลือกหุน้กลุ่มเทคฯขนาดใหญที่�มคีณุภาพ) และ UUSTECH (เนน้หุน้เทคฯสหรฐัฯ)
            “ทยอยสะสม”    หุ้นกลุ่มโครงสรา้งพื�นฐาน AI เกี�ยวกับพลังงานนวิเคลียร:์ LHNUKZ-A (เนน้หุน้กลุ่มโรงไฟฟ�าพลังงานนวิเคลียร)์ ซึ�งเป�นหุน้ขนาดกลาง และระดบัราคายงั Laggard
                                    หุ้นกลุ่มเฮลท์แคร ์SCBGHCA (เนน้หุน้ในธมีเทคโนโลยทีางการแพทยแ์ละวจิยัยาใหม)่ ผลประกอบการเติบโต และระดบัราคายงัแกวง่ตัว

มุมมองจากนกัวเิคราะห์ฟ�ลลิป
หลัง NVIDIA รายงานผลการดาํเนนิงาน ภาพรวมบรษัิทในกลุ่ม “Magnificent 7" จาํนวน 6 บรษัิท รายงานออกมาสงูกวา่ที�คาดการณไ์ว ้(Positive
Surprise) โดยมอัีตราการเติบโตของกําไรอยูที่� 27.2% สงูกวา่ที�คาดการณไ์วอ้ยูที่� 20.1% และเติบโตจากไตรมาสก่อนหนา้อยูที่� 18.4%
สว่นอัตราการเติบโตของกําไรในอีก 493 บรษัิทในดชัน ีS&P 500 (ไมร่วม Mag-7) อยูที่� 9.8% ซึ�งถือวา่ตํ�ากวา่อัตราการเติบโตของกําไรในไตรมาส
ที� 3 ซึ�งอยูที่� 12.2%
บรษัิทในกลุ่ม “Magnificent 7” จาํนวน 3 บรษัิท ติด Top 5 บรษัิทที�มสีว่นผลักดันการเติบโตของกําไรสงูสดุในดัชนี S&P 500 ไตรมาสที� 4
ได้แก่ NVIDIA, Alphabet และ Microsoft สว่นบรษัิทที�เหลืออีก 2 แหง่ใน 5 อันดบัแรกคือ Boeing และ GE Vernova 
นักวเิคราะห์คาดการณก์ารเติบโตของกําไรตลอดทั�งป� 2026 จะอยูร่ะดับ Double-digit สาํหรบัทั�งกลุ่ม “Magnificent 7” จะอยูที่� 23.5%
และบรษัิทอื�นๆอีก 493 บรษัิทในดัชนี S&P 500 จะอยูที่� 11.8% ซึ�งยงัคงมคีวามแตกต่างกันอยู่

รายงานผลการดําเนินงานในไตรมาสที� 4  “ดีกวา่ที�คาดการณใ์นทกุมติิ” ซึ�งตอกยํ�าสถานะผูน้าํของบรษัิทในยุค AI อยา่งชดัเจน โดยบรษัิท
สามารถสรา้งรายไดร้วม 68.1 พนัล้านดอลลาร ์เพิ�มขึ�น 73% เมื�อเปรยีบเทียบกับป�ที�ผา่นมา และมกํีาไรต่อหุน้ (EPS) ที� 1.62 ดอลลาร ์ซึ�งสงูกวา่ที�
ตลาดคาดการณไ์ว ้สะท้อนถึงความต้องการที�แขง็แกรง่และความสามารถในการบรหิารต้นทนุอยา่งมปีระสทิธภิาพ
ธุรกิจ Data Center ซึ�งเป�นศูนยก์ลางของชปิประมวลผล AI มรีายได ้62.3 พนัล้านดอลลาร ์เติบโต 75% เมื�อเทียบกับป�ก่อน และคิดเป�นสดัสว่น
กวา่ 91% ของรายไดทั้�งหมด แสดงใหเ้หน็วา่ Nvidia ไมไ่ดเ้ป�นเพยีงผูผ้ลิตชปิ แต่ไดก้ลายเป�น “โครงสรา้งพื�นฐานหลัก” ของระบบ AI ทั�วโลก โดยได้
รบัแรงหนนุจากการลงทนุอยา่งต่อเนื�องจากกลุ่ม Hyperscalers เชน่ Alphabet, Amazon, Meta และ Microsoft
การเริ�มสง่มอบชปิรุน่ใหม ่Vera Rubin ซึ�งพฒันาต่อยอดจาก Grace Blackwell โดยมจุีดเดน่ดา้น “ประสทิธภิาพต่อวตัต์” ที�ดขีึ�นถึง 10 เท่า
กลุ่มธุรกิจ Gaming กลับมรีายไดล้ดลง 13% จากไตรมาสก่อนหนา้ เนื�องจากป�ญหาการขาดแคลนหน่วยความจาํทั�วโลก ซึ�งอาจสง่ผลกระทบต่อ
อุปทานการด์จอไปจนถึงป�งบประมาณ 2027
เรง่กระจายฐานการผลิตออกจากเอเชยี โดยการขยายไปยงัสหรฐัอเมรกิาและเมก็ซโิก เพื�อลดความเสี�ยงดา้นภมูริฐัศาสตร์
บรษัิทคาดการณ์รายได้ในไตรมาสถัดไปที� 78,000 ล้านดอลลาร ์ ซึ�งสงูกวา่ที�ตลาดประเมนิไว ้ สะท้อนใหเ้หน็วา่โมเมนตัมในดา้น AI ยงัคง
แขง็แกรง่ ตอกยํ�าความเป�นผูน้าํในดา้น AI อยา่งแท้จรงิ



THE        PLAYERS STRATEGY

ประกันความเสี�ยงจากวกิฤต
(Insurance against Policy Error)

The Goalkeeper (ผูร้กัษาประต)ู

MEGA10AI-AES-GTECH 

 DAOL-RARE LHNUKZ-A ASP-CRYPTO-UIMBTCETF-UI

A-RINGSCBGOLD

Recommend Fund

(STRATEGIC ALLOCATIONS)

การจดัพอรต์ตาม “หนา้ที�การทํางาน” (Functional Roles) เป�นการเปลี�ยนกรอบคิดจากการเลือกสนิทรพัยแ์บบดั�งเดมิ มาเป�นการออกแบบพอรต์โดยเปรยีบเทียบเสมอืน
การจดั “ทีมฟุตบอล” ซึ�งหวัใจสาํคัญคือการผสมผสานผูเ้ล่น 4 บทบาทหลัก ใหทํ้างานสอดประสานกัน เพื�อสรา้งทั�งการเติบโต ความมั�นคง และการป�องกันความเสี�ยงในสภาพ
ตลาดที�ผนัผวน

เป�นตัวทํากําไรหลักของพอรต์
ในภาวะที�เศรษฐกิจเติบโตไดด้ ีและตลาดเป�นขาขึ�น

สรา้งผลตอบแทนเติบโต
(Growth Engine)

The Striker (กองหนา้)

Recommend Fund

เป�นตัวสรา้งกระแสเงินสดที�สมํ�าเสมอ
และคมุจงัหวะของพอรต์ในภาวะดอกเบี�ยขาลง

สรา้งกระแสเงินสดและคมุจงัหวะเกม
Income & Consistency

The Midfielder (กองกลาง)

SCBGSIFK-GDBONDUH

KFGDIV-ATISCODS

การทําใหพ้อรต์ “ไมเ่สยีประต”ู 
(Winning by not losing) ในชว่งที�ตลาดผนัผวน

สรา้งความปลอดภัยและเติบโตสวน
ทางเศรษฐกิจ Safety & Resilience

The Defender (กองหลัง)

Recommend Fund

TBIOTECHSCBGHCA

ASP-DEFENSEDAOL-DEFENSE

ปราการดา่นสดุท้ายที�ชว่ยป�องกันความมั�งคั�ง
จากวกิฤตค่าเงินหรอืความผดิพลาดเชงินโยบาย

Recommend Fund

กองทนุแนะนําโดยทีมนักวเิคราะหก์องทนุรวมฟ�ลลิป

คลิกศึกษาขอ้มูลเพิ�มเติม : MARKET PLAYBOOK 2026

https://www.phillip.co.th/th/update/research-fund/market-play-book




คําอธบิายกลยุทธก์ารลงทนุแบบต่างๆ

การลงทนุแบบทยอยสะสมหรอื DCA

คําอธบิาย: ซื�อสนิทรพัยเ์ป�นจาํนวนเงินที�เท่ากันอยา่งสมํ�าเสมอ โดยไมคํ่านงึถึงราคาตลาด 
มุง่เน้นการลดความผนัผวนของราคาและเฉลี�ยต้นทนุ เชน่ ลงทนุทกุเดือน เดือนละ 5,000 บาท 
เป�นระยะเวลา 2 ป�
เหมาะสาํหรบั: นักลงทนุระยะยาว / การลงทนุในกองทนุลดหยอ่นภาษี

การลงทนุแบบเขา้ซื�อ/เพิ�มนํ�าหนกั
คําอธบิาย: ซื�อสนิทรพัยเ์พิ�มเติมจากที�มอียูเ่ดมิ เพิ�มสดัสว่นการลงทนุในสนิทรพัยน์ั�นๆ  
เชน่ เดมิมกีารลงทนุในกองทนุ A อยู ่10% ของพอรต์การลงทนุ นกัวเิคราะหแ์นะนําใหเ้พิ�มสดัสว่น
กองทนุ A เป�น 20% ของพอรต์ นกัลงทนุจงึลงทนุเพิ�มอีก 10% ของพอรต์
เหมาะสาํหรบั: นกัลงทนุที�ต้องการเพิ�มสดัสว่นการลงทนุเพื�อหวงัผลตอบแทนที�สงูขึ�น

การลงทนุแบบทยอยเขา้ซื�อ/แบง่ไม้
คําอธบิาย: แบง่เงินทนุออกเป�นสว่นๆ ลงทนุหลายครั�งในชว่งเวลาที�ต่างกัน เชน่ ต้องการลงทนุเพิ�ม
เติม 100,000 บาท โดยแบง่ลงทนุเป�น 3 ครั�ง เดอืนแรก 30,000 บาท เดือนถัดไปอีก 30,000 บาท
และเดอืนสดุท้าย 40,000 บาท
เหมาะสาํหรบั: นักลงทนุที�ต้องการลดความเสี�ยงจากการซื�อสนิทรพัยผ์ดิจงัหวะ

คําอธบิาย: เป�นกลยุทธล์งทนุ “ซื�อเมื�อราคาตํ�า ขายเมื�อราคาสงู” โดยแนวคิดดงักล่าวจะอาศัยความ
เชื�อที�วา่ราคาหุน้ที�ปรบัลดลง จะเป�นเพยีงแค่ชว่งสั�น ๆ และมแีนวโนม้ที�จะกลับมาฟ�� นตัวไดแ้ละมมูีลค่า
เพิ�มขึ�นในอนาคตเขา้ซื�อ 

คําอธบิาย: เป�นกลยุทธล์งทนุแบบ “ซื�อตามแนวโนม้ของตลาดหรอืสนิทรพัยที์�มกีารเคลื�อนไหว
ราคาที�ดขีึ�น” โดยคาดหวงัวา่กองทนุ
นั�นจะยงัคงเติบโตต่อไป

คําอธบิาย: เป�นกลยุทธล์งทนุแบบ “ซื�อและถือ” เป�นวธิกีารลงทนุที�นกัลงทนุจะซื�อกองทนุรวมและ
เก็บรกัษาไวเ้ป�นระยะเวลานาน โดยไมทํ่าการซื�อขายบอ่ยครั�ง

การลงทนุแบบ Buy On Dip 

การลงทนุแบบ Follow Buy 

การลงทนุแบบ Buy and Hold



               การเผยแพรร่ายงานฉบบันี�จดัทําขึ�นโดย บรษัิท หลักทรพัย ์ฟ�ลลิป (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) เพื�อใชเ้ป�นขอ้มูลอ้างอิงเท่านั�น  ขอ้มูลหรอืความคิดเหน็ใดๆ
ที�ปรากฎในรายงานฉบบันี� ไมถื่อเป�นคําชกัชวนหรอืเสนอแนะในการลงทนุ ขอ้มูล และความคิดเหน็ต่างๆ ในรายงานฉบบันี�  ทางบรษัิทฯ  พจิารณาแล้ววา่ถกูต้องตาม
สถานการณก์ารลงทนุในขณะที�รายงาน ทั�งนี� ความเหน็ การคาดการณ์สมมติฐาน การประมาณการ การประเมนิค่า และราคาต่างๆ ที�ปรากฎในรายงานฉบบันี� อ้างอิงตาม
วนัที�ที�ระบุไวใ้นรายงานดังกล่าวเท่านั�น ทางบรษัิทฯ ไมอ่าจรบัผดิชอบต่อความเสยีหายใดๆ ที�เกิดขึ�นโดยตรงหรอืเป�นผลจากการใชเ้นื�อหาหรอืรายงานฉบบันี� การนาํขอ้มูล
บทความ บทวเิคราะห ์และการคาดหมายทั�งหลายที�ปรากฏอยูใ่นรายงานฉบบันี� เป�นการนาํไปใช ้โดยผูใ้ชย้อมรบัความเสี�ยง และเป�นดลุยพนิจิของผูใ้ชแ้ต่เพยีงผูเ้ดยีว ด้วย
เหตนีุ�นกัลงทนุจงึควรขอคําปรกึษาจากผูแ้นะนาํการลงทนุก่อนตัดสนิใจลงทนุ

Disclaimer

มุมมองการลงทนุโดยทีมนักวเิคราะห์กองทนุรวมฟ�ลลิป
บทความ/สรปุประเดน็ : ชาญวทิย ์เรอืงสง และ บุษยมาส ขาํเมอืง
เรยีบเรยีง : ชาญวทิย ์เรอืงสง
ภาพประกอบ : สทิธพิงศ์ วรีพลวุฒกิิจ
ออกแบบเท็มเพลตและรปูแบบเอกสาร : ชาญวทิย ์เรอืงสง และ ณพวุฒ ิป�นแก้ว
ควบคมุการผลิต : ชาญวทิย ์เรอืงสง
ที�ปรกึษา : สานพุงศ์ สทัุศนธ์รรมกลุ และ บดนิทรภั์ทร ์หยบิมานนท์


